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Uvod

Strategicky rozvojovy dokument obce Martinovd je programovi dokument
obce zamerany na komplexny socio — ekonomicky rozvoj obce, so zameranim
sa na rozvoj romskej komunity.

Navrhuje systematick(U a funk&nu stratégiu trvalo udrzatelného rozvoja mesta
zameranu na realizaciu viestranného ekonomického a socidlneho rozvoja:

- Cerpd najmad zo znalosti miestnych aktérov a odbornikov, ktori najlepsie
poznaju miestne problémy, potreby a rozvojové moznosti mesta

- umoznuje partnerom spolutcast na programovani a kontrole stratégie
ekonomického a socidlneho rozvoja obce

- pomdha zvysovaf vieobecné povedomie o potfrebdch obce iregidnu

- zameriava sa na komplexné ndvrhy riesenia problémov obyvatelov
obce

1. Socio - ekonomicka analyza

Vieobecné Uvodné informdcie

Obec Martinovd je situovand v juznej Casti Banskobystrického kraja a okresu
Rimavskd Sobota, pozdlz cesty spdjajucej okresné sidlo, Rimavsky Sobota
a hrani¢ny prechod s Madarskou republikou — Krdl. Od Rimavskej Soboty je
vzdialend na 17 kilometrov.

Obec lezi v nadmorskej vyske 170 m, kataster obce patri do teplej klimatickej
oblasti s priemernom rocnou teplotou 8 — 9 st.C.

Historia obce

Obec sa spomina od roku 1427 ako Martonfalua, v roku 1920 ako Martinivce,
v roku 1927 ako Martinovd, madarsky Martonfalva. Patrila Jeneiovcom, ktori tu
mali 14 port. Znicili ju Turci, v roku 1683 thokdlyovske vojska.

Vroku 1773 tu zilo 13 sedliakov a 5 Zeliarov, v roku 1828 mala 51 domov a 351
obyvatelov, vroku 1837 mala 407 obyvatelov. Zaoberali sa
polnohospoddrstvom. Polnohospoddrsky charakter si obec zachovala aj po
roku 1918. Vrokoch 1938 — 1944 bola pripojend k Madarsku. Obec md
momentdine 198 obyvatelov.



1. 1. Ludské zdroje

Martinova so svojimi 198 obyvatelmi patri medzi malé obce regiénu, ktoré su
pre Gemer velmi typické. Tento fakt mda najmdé z dévodu nizkej efektivnosti

investicii negativny dopad na najmé na vybavenost obce.

Pocet obyvatelov sa sice v poslednych rokoch mierne znizoval, podla poctu
mladych obyvatelov sa viak v blizkej budUcnosti oCakdva obrdatenie tohto

trendu a zvysenie poctu obyvatelov.

Tab. €. 1 Zadkladné demografické ukazovatele

OBYVATELSTVO
Predproduktivne Produktivne Poproduktivne
pocet pocet pocet
2013 61 106 48
2012 64 110 44
2011 64 113 4]
2010 67 115 39
2009 66 115 39
2008 66 115 39
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Graf. €. 2 ZloZzenie obyvatelov podla veku
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Pre Slovensko, aj Banskobystricky kraj je typicky trend starnutia
obyvatelstva a znizovania ich poctu. Tento negativny tfrend /najmda
starnutie/ sa v Martinovej nepreukazuje, pomer mladych a starych ludi -
index starnutfia  /pomer poproduktivneho a predproduktivneho
obyvatelstva/ je v Martinovej vyhodny, dosahuje hodnotu 78,7 %. Tato
hodnota ddva dobré predpoklady pre ndrast obyvatelstva v blizkej
buduUcnosti, najmé ked ju porovndme s priemerom v Banskobystrickom
kraji /103 %/, ale aj okresom Rimavskd Sobota /94 %/.

Tab. &. 2 - Prirodzeny prirastok obyvatelstva obce

2009 2010 2011 2012 2013 ‘
Prirodzeny 2 3 2 1 1
prirastok
Prirodzeny 1 2 5 1 4
Ubytok
Demografické 1 1 -3 0 -3
saldo
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Graf. €. 2 - Prirodzeny prirastok obyvatelstva obce

2009 2010 2011 2013 2014
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Napriek tomu, Ze sa v poslednych rokoch pocet obyvatelov v obci znizil,
neocakdava sa frvalé pokracovanie tohto trendu. Najmd vzhladom na vekové
zZlozenie obyvatelov sa oclakdva zastavenie prirodzeného Upadku
obyvatelstva a postupnd zmena trendu smerom k pozitivnemu rastu,
pohdnaného prdve prirodzenym rastom.

Co sa tyka migrdcie obyvatelstva, tu je situdcia stabilnd, neprejavujl sa zZiadne
vyrazné vplyvy pdsobenim odstahovania, alebo pritahovania sa obcanov.
Pozitivom je, ze sa v obci nepreukdzal frend odstahovania sa do regiondlnych
centier, resp. inych regidonov, gj ked na druhej strane tento jav mdze hraf Ulohu
VO vysokej miere nezamestnanosti v obci.

Tab. &. 3 - Ndrodnostné zlozenie obyvatelstva obce

Slovenska Madarska Rémska Ceskd Celkom
Absol. 7 70 138 0 0 215
3 3% 33 % 64% 0% 0% 100 %

PrevaznUu vacsinu obce tvoria obyvatelia romskej ndrodnosti, 33 % tvori
madarskd ndrodnost a 3 % slovenskd. Ako je to Castym javom v regidne, vela
ROmov sa nehldsi pri sCitani ludu k romskej, ale k madarskej ndrodnosti. Preto su
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skutoCné Cisla Casto iné ako oficidlne Statistiky. Neoficidlne tvoria Rdmovia az
80 % obyvatelstva.

Specifikom regionu je pritom aj to, Ze Rdmovia neoviddaju romsky jazyk. Mnoho
obyvatelov pritom vyjadrilo zdujem o moznost vzdeldvanie svojich defi
v romstine.

GRAF. C. 4 - NARODNOSTNE ZLOZENIE
OBYVATELSTVA

Mad‘arska

Romska
Slovenska
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1.2 Vzdeldvanie, vzdelanost

V obci vyrazne prevazuje zakladné vzdelanie, pripadne ucnovské vzdelanie
bez maturity. Je to spdsobené najmd tradicnou polnohospoddrskou
orientdciou regionu, ktoré si v minulosti nevyzadovalo vyssie vzdelanie. Po
zmene hospoddrskej situdcie je viak tento stav jednym z priCin vysokej
a dlhodobej nezamestnanosti a problémov pri rozvoji obce.

Momentdina vzdelanostnd Uroven totiz uz nevyhovuje poziadavkém trhu
prace a je pravdepodobné ze bude bariérou pri uplatneni sa obcanov na trhu
prace. Je pofrebné zvysit vzdelanie najmd dorastujucej generdcie.

Chybaju miestne moznosti celozivotného vzdeldvania, pripadne rekvalifikacie.

V obci nie je Skola ani materska Skola, Co je pri jej velkosti samozrejmé. Deti
navstevuju skoly v blizkych obciach, najmd& v Rimavskej Sobote, kde je
plneorganizovand zdkladnd skola. V regidne chyba moznost vzdeldvania sa
vromskom jazyku, ¢o by privitalo mnoho obyvatelov, ktori citia potrebu
znovuozivenia tohto jazyka v ich komunite.

V obci momentdine nefunguje matersk& skola, aj ked zvysujici sa pocet deti
ddva predpoklady pre otvorenie takéhoto zariadenia v buducnosti.

Tab. €. 6 - vzdelanostnd Uroven obyvatelstva

Zdakladné 79 36,7 %
Uénovské /bez maturity/ 57 26,5%
UpIné stredné ué&riovské / s maturitou/ 13 6%
UplIné stredné odborné /s maturitou/ 0 0%
UpIné stredné vieobecné 0 0%
Vysokoskolské bakaldrske 0 0%
Vysokoskolské magisterské, inZinierske, doktorské 0 0%
Deti do 16 rokov 66 30.8 %

SPOLU 215 100 %



Co sa tyka stredoskolského vzdeldvania, hlavnym problémom je najmd
dostupnost skl v Rimavskej Sobote, Ci Tornali , kde sU zriedkavé dopravné
spoje. Druhym problémom je zld socidina situdcia obcanov, ktori Casto nie sU
schopni financovat dalsie studium svojich deti, ¢im sa dalej prehlbuje problém
obyvatelov.

Co sa tyka dospelého obyvatelstva, jednym z potrieb je aj zmena ich
vzdelania, zavedenim rekvalifikdcii a celozivotného vzdeldvania v takych
oblastiach, ktoré sU atraktivne na trhu prace. Obcania chodia najmé& na
rekvalifikacné kurzy organizované uUradom prdace. Tie sU vsak zvacsa
organizované mimo obce, Co znizuje motivaciu obcanov zucastnovat saich.

1.3 Kultira a spoloc¢ensky Zivot

Spolocensky a kultdrny Zivot v obci je poznamenany najmd& nedostatoCnou
infrastrukturdinou vybavenostou obce. V obci nie sU moznosti trdvenia volného
Casu, chybaju Sportoviskd, alebo iné podobné zariadenia. V obci sa vyuziva
kultdrny dom, ktory by si tiez vyzadoval rekonstrukciu.

Samotny obyvatelia sU pomerne aktivni, v obci pracuje aj obcianske zdruzenie
,Cikés", ktoré svojou prdcou takisto chce prispiet k zlepieniu socidlnej, gj
hospoddarskej situdcie obCanov. Vyraznym ozivenim je zalozenie neziskovej
organizdcie ,,Martinovcan®, ktorého hlavnym cielom je znizovanie
nezamestnanosti v obci.

1.4 Podnikatel'skd sféra

Podnikatelska sféra je v obi velmi slabd, pozostdva z dvoch SHR, ajedného
pohostinstva. Rozvoj podnikania by pritom mohol byt ndpomocny pri rieseni
extrémne vysokej nezamestnanosti v obci.

Obec md& dostupny jednu nevyuzitd budovu, ktord je vhodnd na
prevadzkovanie podnikatelskych aktivit. Aktivne ju ponuUka, rokuje s moznymi
investormi. Z hladiska vzdelania obyvatelstva by bolo vyhodné umiestnif
prevadzku menej sofistikovanej vyroby, lahkého priemyslu, napriklad
elektrotechnického, textiného a podobne.



Co sa tyka vyhladov do budicnosti, obec md predpoklady na tvorbu novych
pracovnych miest v niekolkych oblastiach:

- lahky priemysel, manudlna praca — napriklad elektrotechnika, textilny
priemysel

- mensi spracovatelsky priemysel napojeny najmd na polnohospoddrsku
prvovyrobu

- znovuozivenie polnohospoddrstva, najmé tradiCnych plodin, ovocia,
bioproduktov, energetickych rastlin a biomasy

Bariéry, ktoré zabranuju rozvoju podnikatelskych akfivit:

- negativne efekty dlhodobej nezamestnanosti, nizka ochota podnikat,
slabd informovanost obcanov
- nizka kupyschopnost obyvatelstva, slaby trh.

1.5 Nezamestnanost

Miera nezamestnanosti sa uz dlhodobo pohybuje na Urovni okolo 70 %. Tento
vyrazne negativny ukazovatel sa pritom v poslednych 5 rokoch stabilne
zhorsuje. Tato extrémne vysokd miera nezamestnanosti je spdsobend najmda
pddom tradicného zamestndvatela tohto regidénu, polnohospoddrstva.

Graf €. 6 - Vyvoj miery nezamestnanosti v
obci Martinova
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Kedze obec je suCastou typicky polnohospoddrskeho regionu, malo to za
ndsledok vyrazny skok v miere nezamestnanosti. Problémom je uz vyssie
spomenutd nizka vzdelanostnda Uroven obyvatelstva, ktord je naviazand prdave
na polnohospoddrsku fradiciu okolia. Pri romskej komunite svoju Ulohu zohrava
aj previadajuca diskrimindcia pri prijimani do zamestnania.

Vekoveé rozlozenie nezamestnanych je priblizne rovhomerné, najmenej ich je
medzi mladymi, ktori sU schopni pruznejsie sa prispdsobit trhu préce.

Daldim problémom vyplyvajicim z takejto vysokej Urovne nezamestnanosti s z
toho vyplyvajuce socidline problémy, ako apatia obcanov, stratené pracovné
ndvyky a motivdcia pracovaf, znizend zivotnd Uroven, existencné problémy.
Negativhe efekty dlhodobej nezamestnanosti v kombindcii s nizkou Zivotnou
uroviou  spdsobuju  nizku  kvalitu  a  najmd&  konkurencieschopnost
nezamestnanych obCanov na trhu prdce.

Aj v pripade, ze by sa v okolitych obciach, najmdé v regiondinych centrach
vytvorili nové pracovné miesta Ca tento pozitivny trend sa uz objavuje) by
vyssie spomenuté javy stazovali situdciu obyvatelov obce ako uchddzacov o
pracu. Bez motivacnych a rekvalifikacnych programov sa nezamestnanost
bude odburavat len velmi fazko.

1.6 Infrastrukiira

InfrastruktUra obce Martinovd je podpriemerne rozvinutd, ako je to s
podobnymi, najm& malymi obcami v regiéne.

Obci chyba vodovod, kanalizGcia, ale aj kvalitné cesty, alebo objekty
obcianskej vybavenosti.

Vyznamnou bariérou pri rozvoji infrastruktdry obce je absencia pripravenych
stavebnych pozemkov. Najvacsi problém je pritom s tym, Ze viastnicke prdva
pozemkov nie suU vysporiadané, o znemoznuje obci stavbu.

Z&kladnd infrastruktura:

Najvyznamnejsim problémov obyvatelov obce je absencia vodovodu a
kanalizécie.

Voda v studniach, odkial obyvatelia cerpajl pitnd vodu, totiz nevyhovuje
poziadavkdm, o ohrozuje zdravie obyvatelov obce. Obec je zdsobovand
plynom. Obec frapia environmentdlne zataze, najma rozsiahla Cierna skladka
odpadoyv, ktoru

musi obec odstrdnit.
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Cestnd infrastruktura:

Hlavny cestny Usek, ktory prechddza obcou je v pomerne dobrom stave. V
obci je vSak niekolko ulic ktoré musia byt kompletne zrekonstruované. Ich
asfaltovy povrch je zniCeny, ulice sU v nepriaznivych podmienkach rozmocené
a zablatené, sfazujuc tak Zivot obCanov.

Byvanie

V obci sa nachddzaju vyluéne rodinné domy. Vzhladom k tomu, Ze mladi sa z
obce nepldnuju odsfahovaf, pocet domov je nedostatocny. Vystavibe novych
vSak brdni nedostatok vysporiadanych pozemkov, ¢o znizuje atraktivitu obce.
Samosprdva sa snazi o ziskanie podpory pre vystavbu bytovky pre mladé
rodiny v obci.

1.7 Prirodné zdroje

V obci sa nachddzaju loziskd kamena a piesku, vyuzitelné pre stavebny
priemysel, ktory je momentdlne v rozmachu.

Pri Martinovej sa nachddza qj jazero, ktory je chrdnenym aredlom - Chrdneny
aredl Martinovskd nddrz.
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2. SWOT analyza obce

3.

Silné stranky
Mladé obyvatelstvo
Mlddez neodchddza
Vyhodnd poloha, blizko
hranic
Aktivne obyvatelstvo,
obcianske zdruzenie
LoZisk&d kamena a piesku
Zavedeny plyn
Objekt vhodny
podnikanie
Chrdaneny aredl

pre

Slabé stranky
Mald obec
Nedostatok domov, stavebnych
pozemkov

Chyba vodovod, kanalizécia

Voda vstudniach je nekvalitnd
voda

Nizka vzdelanostnd Uroven

V obci nie je skdlka, skola

yAlo! dostupnosf regiondlnych
centier, strednych $kol

Kvalifikacia dospelych
nezodpovedd poziadavkdm trhu
préace

Chyba celoZivotné vzdeldvanie,
rekvalifikacia

Nedostatok podnikatelov
Mald chut podnikaf
Absentuje CR

ZIa kvalita miestnych ciest
Nedostatok  moznosti
volného casu

Ekologickd zdtaz, cierna skladka
v katastri obce

Nedostatok stavebnych pozemkov

fravenia

Nedostatok bytov

Nevysporiadané pozemky
Slabnuce rémske  povedomie,
identita

Upadajuca kultura, tradicie



PrileZitosti
Zvyseny zdaujem investorov

O region
Blizkost hranic
Zvysend podpora pre

polnohospodarstvo

Snahy o rozvoj cykloturistiky
v regione

Moznosti Strukturdinych fondov
na rozvoj vidieka

Ohrozenia
Nekvalitnd pitn& voda,
ohrozené zdravie
Nizka atraktivita  investicii
v malej obci
Inizenie afraktivity obce pre
mladych
Nezdujem vlddy o rieSenie
socidlnych problémov
Strata  konkurencieschopnosti

- Moznosti dialkovej  prdce
vyuZzitim IT
- Podpora statu

obyvatelov na trhu prace

4.Navrh  stratégii, opatreni a konkréinych

projektovych zdmerov

3.1. Prehl'ad stratégii, opatreni a projektov

Rozvoiovad stratégia obce Martinovd je zalozend na vysledkoch stretnuti
predstavitelov
obcanov obce a socio-ekonomickej analyzy obce.

Pri analyze problémov boli ako prioritné identifikované 3 oblasti:
dihodobo vysokd miera nezamestnanosti v obci
slabd Uroven infrastrukturdinej vybavenosti
upadajuci spolocensky Zivot, apatia obcanov

Navrhované opatrenia a proiekty sU preto zamerané prdve na tieto oblasti.
Najvacsi priestor pritom venujeme prvej oblasti, nezamestnanosti.

Stratégia 1 navrhuje realizdciu projektov zameranych na zniZzenie
nezamestnanosti obcanov, jednak ich vzdeldvanim a motivovanim k vyssej
aktivite, ale ja vytvorenim vhodnych podmienok pre podnikanie, &i uz
miestnych [udi, alebo inych podnikatelov. Ocakdvane pritom, Ze prdve
Znizenie nezamestnanosti prispeje v najvaciej miere k zlepseniu situdcie
Romov v Martinovej. Ziskanim prdce a stabilného priimu bude znamenat
lepSie Zivotné podmienky, znizenie socidinej a hospoddrskej segregdcie
ROGmov, ale qgj SirSie moznosti $tudia pre rémske deti.
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Stratégia 2 sa zaoberd so zlepsenim infrastrukturdineho vybavenia obce, ktoré
ie vyrazne zaostalé za celoslovenskym priemerom, ked chybaju také
zakladné elementy ako je vodovod, ¢i kanalizdcia. Zly stav ciest, chybajuci
vodovod aj kanalizédcia, nedostatok stavebnych pozemkov kvoli
nevysporiadanym vlastnickym prdvam vyrazne znizujUu atraktivnost obce pre
mladé rodiny, ale aj podnikatelské subjekty, ktoré momentdlne nemaiju
vhodné miesto na podnikanie. Preto sa stratégia 2 zameriava na to, aby z
Martinovej spravila atraktivnu obec, kde sa mdézu mladé rodiny nielen z
Martinovej usadit a Zit v dostoinych a zdravych podmienkach a kde sa okrem
byvania dd aj dobe podnikaf a kde je mozné prildkaf qj furistov z nedalekych
cyklistickych ciest, alebo z blizkej Madarskej republiky.

Stratégia 3 nadvdzuie na Stratégiu 2, iej cielom je totiz zlepsenie zivota v obci
prostrednictvom rozvoja spolocenského a kulturdineho Zivota a odstrdnenie
apatie ob&anov o veci vereiné. Chceme sa tu zameraf aj na ozZivenie kultury,
fradicii a zvykov Rd&mov, ktoré sa v poslednych desafroCiach velmi
zanedbdvali a rapidne sa vytradcaju z kazdodenného zivota Romov, ¢im sa
oslabuje identita a hrdosf RGmov.

Ndvrhy jednotlivych projektovych zdmerov, ktoré naplinajl opatrenia a
stratégie boli navrhnuté na zaklade tematickej blizkosti. Dovodom pre takéto
rozdelenie je naimé spdsob financovania projektov, kde prevazujl zdroje EU,
ktoré sa vyznacujl pomerne strikinym tematickym rozdelenim oprdvnenych
aktivit v jednotlivych vyzvach, bez sirsej moznosti kombinovania réznych typov
aktivit a zdrojov.

Komplexny pristup k rieseniu problémov:

Kedze vSak nami navrhované projekty mdzu byf financované z réznych
zdrojov, AkEny pldn obsahuie pri kazdom projekte ajidentifikdcia nadvdznych
projektov. Tieto projekty sa s danym projektom moze vzdjomne podmienovaft,
pripadne doplnovat, podla moznosti aktudineho zdroja financovania. Akény
pldan preto slUZi aj ako pomocka ori pldnovani
komplexnych rozvojovych projektov, kde sa projekty mézu kombinovat podia
aktudinej situdcie a poziadaviek a moznosti zdroja financovania.
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Stratégia 1. Znizenie nezamestnanosti v obci

Cielom tejto stratégie je znizenie dlhodobo vysokej miery nezamestnanosti,
ktord najviac
postihuje prave Romov. Je spdsobend naimdé nedostatkom pracovnych miest
v regione, ale aj pomerne castou diskrimindciou Rdmov v regidne. Preto sa
jedna Cast stratégie venuje tvorbe pracovnych miest a podpore podnikania.

Berieme pritom do Uvahy aj rozvoj cestovného ruchu. Zauiimavad je blizkost
kUpel'ov Ciz, kde je pomerne vysokd ndvstevnost turistov, ako aj blizkost hranic
s Madarskou republikou. Prirozvoiji CR kladieme déraz na vytvorenie typickych
miestnych produktov a Specialit, &im prispejeme k zachovaniu fradicii a
zvykov a zdroven zodpoveddme modernému trendu v cestovnom ruchu,
ktory kladie déraz na jedineCnost navstiveného miesta.

KedZe uz sa aj na Gemeri objavuju znaky ozZivenia ekonomiky, stratégia riesi aj
dalsi dovod nezamestnanosti - nizku vzdelanostnU Uroven, resp. vzdelanie
ktoré aktudlne nie je zaujimavé pre trh prace. Cast stratégie riesi preto tento
problém, s cielom poskytnUt obyvatelom také moznosti, ktoré zvysia ich
konkurencieschopnost na frhu prace.

Opatrenie 1.1 - Zvysene zamestnatelnosti obcanov
Projekt 1.1.1 - Zalozenie a
prevddzka skolky
Projekt 1.1.2 - Zlepsenie dostupnosti spojov pre skoldkov,
zamestnancov
Projekt 1.1.3 - Doucovacia sluzba
Projekt 1.1.4 - Realizécia rekvalifikacnych kurzov na lokdinegj
drovni
Projekt 1.1.5 - Pracovno-informacné centrum
Projekt 1.1.6 - Motivacia k samozamestnaniu, informovanie

Opatrenie 1.2 - Rozvoj podnikatelskej infrastruktiry, investicie
Projekt 1.2.1 - Uprava nevyuzitej Easti kultirneho domu pre potreby
podnikania
Projekt 1.2.2 - Tvorba ponuky pre podnikatelov,
propagdcia
Projekt 1.2.3 - Tvorba regiondlneho preskolovacieho
centra

Opatrenie 1.3 - Rozvoj podnikania a cestovného ruchu
Iroj ekt 1.3.1 - Tvorba stratégie rozvoj a cestovného
ruchu
Projekt 1.3.2 - Vytvorenie zdruzenia CR v regidne
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Projekt 1.3.3 - Vystavba, znacenie cyklistickych a
turistickych trés

Projekt 1.3.4 - Podpora podnikania miestnych
Projekt 1.3.5 - Tvorba typickych miestnych
produktov

Projekt 1.3.6 - Zalozenie obecného podniku

Stratégia 2 - Rozvoj infrastruktiry obce

Obec Martinovd zdpasi s podobnym problémom ako vacsina obci na
iuznom Gemeri, so slabou infrastrukturdinou vybavenostou, ktord velmi
stazuje zivot obCanov aje zdroven aj vyznamnou bariérou pri rozvoj
podnikania. Specifickym problémom je naimé absencia

vodovodu v obci, pricom voda v studniach ob&anov je nevyhovujica,
ohrozuje zdravie obyvatelov. Velkym problémom pritom je aj nedostatok
domov, ¢o nedovoluje usadenie sa mladych rodin. Situdciu zhorsuje aij
pomerne velkd environmentdline zataz - velkd Cierna skiddka odpadu v
katastri obce.

Zlepsenim vybavenia obce sa zvysi iei atraktivita, naima pre mladé
rodiny, ale gj pre podnikatelov, alebo ndvstevnikov obce.

Opatrenie 2.1 - Rozvoj environmentdlnej
infrastruktury
Projekt 2.1.1 - Vyhlbenie obecnej studne
Projekt 2.1.2 - Priprava vystavby vodovodu a
kanalizécie
Projekt 2.1.3 - Zavedenie vodovodu
Projekt 2.1.4 - Zavedenie kanalizécie
Projekt 2.1.5 - Vystavba kompostdrne
Projekt 2.1.6 - Odstrénenie Ciernej sklddky v kamennej
bani

Opatrenie 2.2 - Rozvoj obcianskej infrastruktury
Projekt 2.2.1 - Oprava miestnych ciest
Projekt 2.2.2 - Uprava verejnych priestranstiev obce,
zelene
Projekt 2.2.3 - Vystavba detského ihriska v obci
Projekt 2.2.4 - Zriadenie Sportoviska a Sportového
klubu
Projekt 2.2.5 - Vysporiadanie pozemkov v katastri
obce
Projekt 2.2.6 - Vystavba obecnych ndjomnych bytov
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Stratéaia 3 - Rozvoj spolocenského a kultirneho zivota, zlepsenie
socialnej situacie

Stratégia 3 je zamerand na rozvoj spolocenského a kultUrneho Zivota, so
Specidlnym zameranim sa na ozivenie tradicnej romskej kultdry, ktord v
poslednych desafroCiach upaddvala.

Vysledkom naplnenia stratégie bude ozivenie spolocenského zivota v obci,
ZlepSenie Zivota obCanov, posilnenie komunity a lokdinej identity.

Opatrenie 3.1 - Rozvoj romskej kultUry a povedomia Rdmov
Projekt 3.1.1 - Zavedenie vyucby romskeho

jazyka
Projekt 3.1.2 - OzZivenie tradicii a kultury ROmov, napojenie na podnikatelské
akfivity
Projekt 3.1.3 - Podpora a organizécia prace miestnych kulturnych spolkov
a skupin

Opatrenie 3.2 - Rozvoj obcianskych aktivit a UCasti obcanov na veciach
verejnych
Projekt 3.2.1 - Komunitné centrum obce
Projekt 3.2.2 - Posilnenie obcianskeho zdruzenia, zapojenie mlddeze,
spoluprdca s romskymi organiz&ciami
Projekt 3.2.3 - Posilnenie a tvorba partnerstiev s inymi obcami

Opatrenie 3.3 - Podpora socidlne najslabsej vrstvy obyvatelov
Projekt 3.3.1 - Terénna socidlna sluzba
Projekt 3.3.2 - Obecnd vyvaroviia
Projekt 3.3.3 - Podpora studia deti z chudobnych rodin
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